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W()JT GMINY SULIKOW
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

STANOWISKQO: Referent ds. ksieggowos$ci budzetowej i windykacji naleznoSci nie
podatkowych w Wydziale Finansowym.

Przewidywany termin zatrudnienia: grudzien 2014 rok

A. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz petnia praw
publicznych.

2. Nieposzlakowana opinia

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe. ‘

Wyksztatcenie (charakter lub typ szkoty): wyzsze

Wymagany profil (specjalnosc): preferowana rachunkowos¢

Obligatoryjne uprawnienia: wg.ustawy o pracownikach samorzadowych

Doswiadczenie zawodowe: preferowane doswiadczenie w pracy w ksiegowosci.
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Predyspozycje osobowos$ciowe:

- rzetelno$¢

- terminowos¢

- dokladnos¢

- umiejetnos¢ pracy w zespole

9. Umiejetnosci zawodowe:

- znajomoS$¢ przepisow prawa w zakresie zadan realizowanych przez Wydzial
Finansowy, a w szczegolnoS$ci ustawy o: samorzgdzie gminnym, finansach
publicznych i rachunkowoSci

- umiej¢tnosé obslugi komputera w zakresie programéw: Excel, Word, Internet
Explorer .

O ww. stanowisko moga ubiegac sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktorym na podstawie — umdéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspélnotowego  przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiadajg znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j.




7ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
Prowadzenie zbiorczej ksiggowosci budzetu gminy w systemie informatycznym
SIGID .

Prowadzenie ksiggowosci analitycznej dochodéw z gospodarki nieruchomosciami
(ksiggowanie wplywow za uzytkowanie wieczyste, sprzedazy mienia komunalnego,
najmu, dzierzawy, czynsze komunalne, itp.).

Prowadzenie ksiggowosci analitycznej dochodéw tytutu oplat za zajecie pasa
drogowego oraz opfat za zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozow.
Prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych w
systemie informatycznym SIGID.

Rozliczanie inwentaryzacji i réznic inwentaryzacyjnych.

Ewidencja uzyczen (budynkéw, lokali, itp.).

Wymagane dokumenty:

a)
b)
¢)
d)
¢)
f)

g)

h)

list motywacyjny,

zyciorys — CV,

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie ,

kserokopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach ,

kwestionariusz osobowy wedhig wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu
Gminy Sulikow :

oswiadczenie kandydata , ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.




Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skladaé osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy
Sulikéw, pocztg elektroniczng na adres ug@sulikow.pl w przypadku posiadania uprawnief
do podpisu elektronicznego lub poczta do dnia 5 grudnia 2014 r. ( decyduje data wptywu)
na adres: Urzad Gminy Sulikéw, ul. Dworcowa 5, 59-975 Sulikéw, z dopiskiem: dotyczy
naboru na wolne stanowisko referent ds. ksiggowosci budzetowej i windykacji naleznosci
nie podatkowych.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy powyzsze wymagania zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.sulikow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Sulikéw.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV, powinny by¢
opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn.zm.)
oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22014 r.
poz. 1202 z péZn.zm.).

Sulik6w, dnia 24.11.2014 r.




