
II)         WYDATKI

w zł

Dział Rozdz. Par. Treść Plan Wykonanie Procent

750 Administracja publiczna 55 829 55 829 100,00%

75011 Urzędy wojewódzkie 55 829 55 829 100,00%
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 46 649 46 649 100,00%
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 8 037 8 037 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 1 143 1 143 100,00%

751 Urzędy naczelnych organów władzy

państwowej, kontroli i ochrony prawa

oraz sądownictwa 28 476 27 936 98,10%

75101 Urzędy naczelnych organów władzy
państwowej, kontroli i ochrony prawa 949 949 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 793 793 100,00%
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 137 137 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 19 19 100,00%

75107 Wybory Prezydenta Rzeczypospolitej 
Polskiej 16 928 16 523 97,61%

3030 Wynagrodzenia osobowe pracowników 10 080 9 675 95,98%
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 646 646 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 92 92 100,00%
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4 820 4 820 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 628 628 100,00%
4300 Zakup usług pozostałych 44 44 100,00%
4410 Podróże służbowe krajowe 618 618 100,00%

75108 Wybory do Sejmu i Senatu 10 599 10 464 98,73%
3030 Wynagrodzenia osobowe pracowników 5 850 5 715 97,69%
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 439 439 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 63 63 100,00%
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 250 3 250 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 527 527 100,00%
4300 Zakup usług pozostałych 137 137 100,00%
4410 Podróże służbowe krajowe 333 333 100,00%

752 Obrona narodowa 500 500 100,00%

75212 Pozostałe wydatki obronne 500 500 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 500 500 100,00%

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona

przeciwpożarowa 15 700 15 700 100,00%

75414 Obrona cywilna 15 700 15 700 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 700 700 100,00%
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek



budżetowych 15 000 15 000 100,00%
852 Pomoc społeczna 1 313 744 1 301 034 99,03%

85212 Świadczenia rodzinne oraz składki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia społecznego 1 195 600 1 182 890 98,94%

3020 Wydatki osobowe niezaliczone 
do wynagrodzeń 60 60 100,00%

3110 Świadczenia społeczne 1 159 813 1 147 472 98,94%
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 12 603 12 603 100,00%
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 553 553 100,00%
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 333 2 333 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 322 322 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 6 239 5 870 94,09%
4260 Zakup energii 800 800 100,00%
4270 Zakup usług remontowych 248 248 100,00%
4280 Zakup usług zdrowotnych 30 30 100,00%
4300 Zakup usług pozostałych 10 409 10 409 100,00%
4350 Opłaty za usługi internetowe 400 400 100,00%
4410 Podróże służbowe krajowe 430 430 100,00%
4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń

socjalnych 760 760 100,00%

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
budżetowych 600 600 100,00%

85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne
opłacane za osoby pobierające niektóre
świadczenia z pomocy społecznej oraz
niektóre świadczenia rodzinne 10 300 10 300 100,00%

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 10 300 10 300 100,00%
85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na

ubezpieczenia społeczne 96 000 96 000 100,00%
3110 Świadczenia społeczne 96 000 96 000 100,00%

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 11 844 11 844 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 6 657 6 657 100,00%
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 180 1 180 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 163 163 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 000 3 000 100,00%
4300 Zakup usług pozostałych 844 844 100,00%

Razem 1 414 249 1 400 999 99,06%


